


➔ Pr ésen ta t ion  d es an imateur s
➔ O ut ils d e t r ava il 

Tab leau comp ara t if  et  Ana log ie d u  corp s humain
➔ Pr ésen ta t ion  d es techn iq ues d e gén ie 

◆ Gé n ie  m é c a n iq u e
◆ Mé c a n iq u e  in d u s t r ie lle  (m a in t e n a n c e )
◆ Gé n ie  c ivil
◆ Gé n ie  d u  b â t im e n t
◆ Gé n ie  m é c a n iq u e  d e  m a r in e
◆ Pro c é d é s  in d u s t r ie ls  (g é n ie  c h im iq u e )
◆ Gé n ie  é le c t r iq u e

➔ Pér iod e d e q uest ions



GRILLE CO M PARATIVE

Présentateur
Commentaires de présentation
Nous avons travaillé cet outil qui vous sera remis à la suite de la présentation. Il résume notre comparaison des techniques de génie. 



LES GÉNIES ET LE CO RPS H UM AIN



GÉNIE M ÉCANIQ UE
CE Q U’ILS APPRENNENT

À concevoir des prototypes, des pièces et des machines, à dessiner 
des plans en 3D à l’aide de logiciels et à fabriquer différentes pièces 
à l’aide de machines-outils conventionnelles et à commandes 
numériques.

CE Q UI LES DISTINGUE 

• Profil plus artistique, qui aime voir les résultats 
concrets de son travail;
• Beaucoup de manipulation;
• Aptitudes pour visualiser les formes en trois 
dimensions et pour le dessin de détails à 
l'ordinateur.



GÉNIE M ÉCANIQ UE
CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E 
PRO JETS 

• Lance-ballon de football
• Électrification d’un véhicule
• Fabrication d’une éolienne
• Conception et fabrication de skateboard, vélo hybride, 
voiture solaire, voiture de course, etc.

O Ù TRAVAILLENT-ILS? 

• Firmes d’experts-conseils
• Industrie manufacturière 
• Industrie métallurgique 
• Industrie aéronautique
• Ateliers d’usinage et d’outillage
• Établissements d’enseignement 
• Centres de recherche industrielle

Ét ienne Boucher  et  Félix 
Lap o in te, en t r ep r eneur s, on t  
conçu  et  fab r iq ué d es skis a lp ins 
d e hau te p er fo r mance (émission  
Les Dr agons).



M AINTENANCE (M ÉCANIQ UE) INDUSTRIELLE 
Spécialisation du génie mécanique (conception) Appliquée 
à la maintenance, à l'automatisation et à l'amélioration de la 
machinerie et de l'équipement industriels (intervient après la 
conception). 

CE Q U’ILS APPRENNENT
À détecter le problème et à trouver les solutions (aspect 
diagnostic très présent). À planifier et à réaliser l’installation 
d’équipements industriels ou de systèmes nouveaux et 
existants et à assurer leur fonctionnement.

CE Q UI LES DISTINGUE
Profil davantage axé sur la résolution de 
problème;
• Aimer réparer, modifier, améliorer, etc.
• Électromécanique, l'hydraulique, la 
pneumatique, l'informatique, etc.

Présentateur
Commentaires de présentation
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CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E PRO JETS

• Une multitude de projets qui leur permettent de prendre soin 
ou d’améliorer les machines existantes (prévention des bris, 
entretien, maintenance, diminution de coûts, sécurité, etc.).
• Amélioration de l’ergonomie d’un convoyeur
• Fabrication d’un Go-Kart

O Ù TRAVAILLENT-ILS?

• Alumineries
• Industrie des pâtes et papiers
• Industrie manufacturière
• Industrie forestière
• Industrie alimentaire
• Industrie chimique
• Chantiers maritimes

M AINTENANCE (M ÉCANIQ UE) INDUSTRIELLE 

Séb ast ien  Va llée est  
sup er viseur  d e la  
main tenance mécan iq ue et  
élect r iq ue d e l’usine Vachon  
(gâ teaux) d e Sa in te-M ar ie-d e-
Beauce.



TÉM O IGNAGE ÉTUDIANT






GÉNIE CIVIL
CE Q U’ILS APPRENNENT

À concevoir des projets de structures fixes en 
matière de construction, de réfection et de 
protection de l'environnement : ponts, 
bâtiments, routes, etc. 

CE Q UI LES DISTINGUE 

• Intérêt marqué pour les tâches 
physiques ou manuelles, la 
construction, le dessin manuel 
et assisté par ordinateur;

• Passionné(e) par la réalisation 
de projets de construction.



GÉNIE CIVIL
CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E PRO JETS

• Une multitude de projets reliés aux bâtiments, aux ponts, 
aux routes, aux services municipaux, aux barrages ainsi 
qu’aux milieux riverains et côtiers

O Ù TRAVAILLENT-ILS? 

• Entreprises de construction (consultants et entrepreneurs)
• Autorités locales et départements gouvernementaux
• Compagnies ferroviaires
• Entreprises de services publics

Les ingénieurs civils se spécialisent souvent dans un type 
particulier de projet ou de discipline, tels que côtier/marin, 
électricité, eau et transport.



GÉNIE DU BÂTIM ENT

CE Q U’ILS APPRENNENT

À être responsable du confort et du mouvement 
à l'intérieur d'un bâtiment : air (chauffage, 
climatisation) et fluide (plomberie et eau usée). 

CE Q UI LES DISTINGUE

• Intérêt pour le confort des 
personnes dans leur 
environnement;

• Utilisation rationnelle de l'énergie 
et la résolution de problèmes 
pratiques;

• Capacité d'analyse et intérêt 
pour la manipulation 
d’instruments.



GÉNIE DU BÂTIM ENT

CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E PRO JETS

• Des projets concrets où ils prennent part à toutes les 
étapes du processus de vie d’un bâtiment : conception, 
construction et exploitation. 

O Ù TRAVAILLENT-ILS?

• Les milieux de la construction, de la santé, de l’immobilier, 
ainsi que dans la fonction publique

• Entreprises (Ivanhoé Cambridge, la Régie du bâtiment, la 
Société immobilière du Québec, le ministère de la Santé, 
etc.)

• Firmes de génie-conseil qui embauchent des ingénieurs en 
bâtiment (Englobe, SNC-Lavalin, WSP, BBA, Stantec, 
exp., CIMA+, BPA, Norda Stelo, Tetra Tech ou Hatch)

M oïse Gagné et  Br uno-Ste-Cr o ix 
son t  d evenus cop r op r iéta ir es d e la  
f ir me d e gén ie-conseil LGT, 
sp écia lisée d ans l’ingén ier ie d u  
b â t imen t ,  d on t  l ’élect r omécan iq ue, 
la  st r uctu r e et  le c ivil. Ils engagen t  
r égu lièr ement  d es f in issan ts et  
p lusieu r s étud ian ts à  temp s p ar t iel 
p end an t  leu r s p ar cour s co llég ia l.



GÉNIE M ÉCANIQ UE DE M ARINE

CE Q U’ILS APPRENNENT 

Assurer le fonctionnement et l'entretien des moteurs, des machines et des appareils 
auxiliaires à bord des navires. Apprendre les particularités de la vie en mer (lutte contre les 
incendies, secourisme en mer, sécurité de base, exploitation des bateaux de sauvetage, 
etc.)

CE Q UI LES DISTINGUE

• Travail par rapport à tous les systèmes (propulsion des moteurs, électricité, 
réfrigération, climatisation, eaux usées, eau potable, hydraulique, 
pneumatique, etc. (mêmes que dans une ville);
• Généraliste plutôt que spécialiste;
• Sens de l’analyse et débrouillardise très importants;
• Trois stages en mer (10 mois).



GÉNIE M ÉCANIQ UE DE M ARINE

CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E 
PRO JETS

• Participation d’élèves série TV High Artic Haulers
(CBC);
- Participation à l’émission Jobs de bras (humoriste 
Patrick Groulx)

O Ù TRAVAILLENT-ILS? 

• Compagnies maritimes (Océan, Desgagnés, etc.)
• Société des traversiers du Québec
• Hydro-Québec
• Forces armées canadiennes 
• Entreprises de divers secteurs (au sol)



PRO CÉDÉS INDUSTRIELS (GÉNIE CH IM IQ UE)
CE Q U’ILS APPRENNENT

Opérer les équipements de production en usine pour 
optimiser le procédé de transformation des matières 
utilisées dans des industries. 

CE Q UI LES DISTINGUE 

• Mathématiques – Chimie – Physique;
• Milieux de travail plus industriel;
• Intérêt pour l’environnement : améliorer des 
méthodes de production pour les rendre plus 
écologiques;
• Intérêt pour les laboratoires, la technologie;
• Aimer identifier des problèmes, opérer des 
équipements industriels. 



PRO CÉDÉS INDUSTRIELS (GÉNIE CH IM IQ UE)

CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E PRO JETS
• Transformer des cèdres en huiles essentielles, du lait de chèvre en savon 
ou en fromage, des pommes en jus de pomme, etc.

O Ù TRAVAILLENT-ILS? 
• Industrie chimique et pétrochimique
• Industrie pharmaceutique et biotechnologique (vaccins et médicaments)
• Industrie agroalimentaire (fermentation alcoolique : microbrasseries)
• Industrie minière et métallurgique
• Industrie traitant les matières plastiques
• Industrie papetière
• Organisations environnementales
• Centres de recherche et de développement industriel

Yanr ick Pato ine a t r ava illé d ans une fond er ie 
d e cu ivr e b ien  engagée d ans la  vo ie d u  
d évelop p ement  d u r ab le. Il t r ava illa it  à  l ’usine 
d ’acid e su lfu r iq ue p our  changer  les 
p r op r iétés d u  d ioxyd e d e sou fr e (p o lluan t ) et  
ob ten ir  q uelq ue chose q u i est  u t i le et  va lo r isé, 
au  lieu  d e r ejeter  un  p r od u it  q u i est  t r ès nocif 
p our  l ’envir onnement .



TÉM O IGNAGE ÉTUDIANT

http://drive.google.com/file/d/1_KuEMwr5dyL5EQLdRknp7srvc4WbTORX/view
http://drive.google.com/file/d/1_KuEMwr5dyL5EQLdRknp7srvc4WbTORX/view





GÉNIE ÉLECTRIQ UE : AUTO M ATISATIO N ET CO NTRÔ LE

CE Q UI LES DISTINGUE

• Intérêt à participer à la conception, à 
l’installation, à la programmation et à 
l’entretien de différents systèmes et 
circuits industriels;
• Aimer les nouvelles technologies, la 
robotique, l’utilisation de l’énergie 
électrique et l’automatisation. 

CE Q U’ILS APPRENNENT

À devenir des spécialistes de l’automatisation et de la 
robotique, du contrôle de procédés et de l’utilisation de 
l’énergie électrique. À installer, programmer, dépanner, 
réparer et optimiser des équipements industriels en utilisant 
les nouvelles technologies de l’automatisation (ex: maison 
intelligente) et du contrôle. 

Présentateur
Commentaires de présentation
Électronique industriel n’existe plus. Nouveau programme. 4 semaines de stage à la dernière session. Plus axé sur industrie 4.0 et plus de robotique. Plus d’informatiqueSur le marché du travail de tout électronique et l’interface écran programmation (tout ce qu’il y a derrière l’écran)Toute ce qui est relié aux systèmes électrique. Maintenance plus généraliste, électrique plus spécialiste de l’automatisation. Vachon, mécanicien mécanique du moteur, . Beaucoup plus lié à l’informatique, robotique,automatisation et régulation, programmation d’Interface



GÉNIE ÉLECTRIQ UE : AUTO M ATISATIO N ET CO NTRÔ LE

CE Q U’ILS RÉALISENT CO M M E 
PRO JETS

• Une multitude de projets leur permettant d’entretenir et de 
réparer différentes machines automatisées, des robots et des 
instruments électroniques.

O Ù TRAVAILLENT-ILS? 

• Entreprises spécialisées en automatisation et en robotique
• Entreprises manufacturières et de transformation 
alimentaire (Valéro, Olymel, Frito-Lay, Leclerc)
• Firmes de génie-conseil
• Fournisseurs d’équipements techniques
• Distributeurs et transporteurs d’énergie électrique
• Entreprises de services et de soutien technique
• Usines de traitement des eaux
• Entreprises pharmaceutiques
• Gouvernements, municipalités et hôpitaux



➔ Outils de travail : analogie et tableau comparatif permettant de 
survoler les différences entre les programmes. 

➔ Période de questions

Merci pour votre écoute!

Présentateur
Commentaires de présentation
ON vous rappelle que vous aurez des outils de travail disponibles
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